
 

Respuesta a Solicitud MU263T002509  del 10 de Junio de 2018. 
 

“Cantidad de kinesiólogos que trabajan en los distintos centros de atención primaria en 
salud de la comuna contratados desde junio de 2016 hasta junio de 2017, diferenciados 
por sexo (hombre - mujer) y por centro de atención primario (Cantidad que hay en cada 
cesfam de la comuna y diferenciado por sexo). 
Cantidad de personas sobre 60 años en la comuna diferenciada por sexo (hombre - 
mujer), por edad (diferenciados en rangos de edad de 10 año) y cantidad que se atiende 
en el centro de salud de atención primario, (desde junio de 2016 hasta junio 2017) 
Tiempo que cada kinesiólogo dedica a la ejecución del trabajo por el cual ha sido 
contratado en los distintos centros de atención. (Cantidad de horas que trabaja al día, la 
semana y al mes desde junio de 2016 hasta junio 2017)” 
 

Kinesiólogos Año 2016 

            

  

 

KINESIOLOGOS POR ESTABLECIMIENTO Y GENERO 
PERIODO JUNIO 2016 - JUNIO 2017 

S.A.I. N° MU263T0002509 

           

PERIOD ESTABLECIMIENTO 
N° DE 

KLGOS. 
 

N° DE KLGOS. 
POR GENERO  

JORNADA CONTRATADA 
SEMANAL 

 
FEM MASC 

 
44 33 22 11 

           

junio-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 5 
 

4 1 
 

4 1 0 0 

Sub Total 18 
 

9 9 
 

15 3 0 0 

           

julio-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 5 
 

4 1 
 

4 1 0 0 

Sub Total 18 
 

9 9 
 

15 3 0 0 

           agosto-2016 CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 



 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 5 
 

4 1 
 

4 1 0 0 

Sub Total 18 
 

9 9 
 

15 3 0 0 

           

septiembre-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 5 
 

4 1 
 

4 1 0 0 

Sub Total 18 
 

9 9 
 

15 3 0 0 

           

octubre-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

           

noviembre-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

           

diciembre-2016 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

  

Kinesiólogos Año 2017 

PERIOD ESTABLECIMIENTO 
N° DE 

KLGOS. 
 

N° DE KLGOS. 
POR GENERO  

JORNADA CONTRATADA 
SEMANAL 

 
FEM MASC 

 
44 33 22 11 

           

enero-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 



 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

           

febrero-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 3 
 

1 2 
 

3 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

4 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

           

marzo-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 5 
 

1 4 
 

3 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

3 1 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

14 3 0 0 

           

abril-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 5 
 

1 4 
 

3 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

4 0 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

15 2 0 0 

           

mayo-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 5 
 

1 4 
 

3 2 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

4 0 0 0 

Sub Total 17 
 

8 9 
 

15 2 0 0 

           

junio-2017 

CESFAM DR. PATRICIO HEVIA RIVAS 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM PETRINOVIC 6 
 

2 4 
 

5 1 0 0 

CESFAM QUINTA BELLA 4 
 

2 2 
 

4 0 0 0 

CESFAM RECOLETA 4 
 

3 1 
 

4 0 0 0 

Sub Total 18 
 

9 9 
 

17 1 0 0 

 

Cantidad de Personas sobre 60 años en la comuna diferenciada por sexo por edad (rangos de 10 

años):  

Total población Inscrita Validada: 23.406 

Mujeres  13.768 Hombres 9.638 

 



 

Caracterización por rango de edad:   

Rango edad Femenino Masculino 

60-69 6359 5072 

70-79 4465 3251 

80 y más 2944 1351 

 

Tabla N°3: Población INE, FONASA Y PER CAPITA 2018. 

CESFAM Pob. INE Pob. beneficiaria 
FONASA 

Población Per 
cápita 

H M H M H M 

Quinta Bella 23237 23445 21076 17839 11057 13410 

Recoleta 27400 31542 24852 23999 13038 18041 

Patricio Hevia 10512 9894 9535 7528 5002 5659 

Juan Petrinovic 23122 22071 20972 16793 11002 12624 

Total comunal 84271 86952 76435 66159 40099 49734 

TOTAL  171.223 142.594 89.833 
+ 20.000 ONG 

Representación % por sobre la 
proyección INE 

83% 52% 
+ONG:64% 

Observación: Los % se encuentran calculados en base al dato validado a nivel nacional 
actualmente, pero si usáramos la población según el último CENSO, la comuna tendría el 
90.3 % de la población FONASA y un 57% estaría inscrito en los establecimientos de 
atención primaria con financiamiento municipal.  Finalmente  si a éstos agregamos los 
20.000 inscritos en la ONG, tendríamos un 70 % de población inscrita en atención 
primaria. 

 

Fuente: Elaboración propia, fuente INE, CENSO 2017, Población FONASA y Población Pér 

cápita 2018. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Grafico N°1: Población Inscrita Validad por Rango Edad  

 

Fuente: Población Inscrita Validada 2018 FONASA. 

 

POBLACIÓN INSCRITA  

     ESTABLECIMIENTO  : 09301 RECOLETA 

  COMUNA  : 13127 RECOLETA 

  S. SALUD: 09 S.S. METROP. NORTE 

 REGION  : 13 

   

     G r u p o   d e 

e d a d 

T o t a 

l 

S  e  x  o 

Hombres Mujeres Desconocido 

T  O  T  A  L 31.117 13.039 18.041 37 

60 a 64 años 1.662 748 914 0 

65 a 69 años 1.350 549 801 0 

70 a 74 años 1.165 494 671 0 

75 a 79 años 835 301 534 0 

80 y más años 1.175 338 837 0 

Desconocido 38 1 0 37 

     ESTABLECIMIENTO  : 09303 QUINTA BELLA 

 COMUNA  : 13127 RECOLETA 

  S. SALUD: 09 S.S. METROP. NORTE 

 REGION  : 13 

   

     G r u p o   d e 

e d a d 

T o t a 

l 

S  e  x  o 

Hombres Mujeres Desconocido 

T  O  T  A  L 24.529 11.056 13.410 63 

60 a 64 años 1.473 697 776 0 

65 a 69 años 1.212 571 641 0 

70 a 74 años 968 422 546 0 



 

75 a 79 años 707 265 442 0 

80 y más años 1.010 320 690 0 

Desconocido 62 0 0 62 

     ESTABLECIMIENTO  : 09304 PATRICIO HEVIA 

 COMUNA  : 13127 RECOLETA 

  S. SALUD: 09 S.S. METROP. NORTE 

 REGION  : 13 

   

     G r u p o   d e 

e d a d 

T o t a 

l 

S  e  x  o 

Hombres Mujeres Desconocido 

T  O  T  A  L 10.681 5.002 5.659 20 

60 a 64 años 586 255 331 0 

65 a 69 años 517 242 275 0 

70 a 74 años 407 180 227 0 

75 a 79 años 314 143 171 0 

80 y más años 415 138 277 0 

Sin Dato 20 0 0 20 

     

ESTABLECIMIENTO  : 09307 

DR. JUAN 

PETRINOVIC   

COMUNA  : 13127 RECOLETA 

  S. SALUD: 09 S.S. METROP. NORTE 

 REGION  : 13 

   

     G r u p o   d e 

e d a d 

T o t a 

l 

S  e  x  o 

Hombres Mujeres Desconocido 

T  O  T  A  L 23.653 11.003 12.624 26 

60 a 64 años 1.168 558 610 0 

65 a 69 años 1.043 444 599 0 

70 a 74 años 888 384 504 0 

75 a 79 años 780 328 452 0 

80 y más años 977 323 654 0 

Sin Dato 27 1 0 26 

      

Finalmente, adjuntamos link disponibles donde aparecen los planes comunales de salud y se 

describe la población inscrita por CESFAM. 

http://www.recoleta.cl/wp-content/themes/theme1411/images/plan_salud_2018.pdf 

http://www.recoleta.cl/wp-content/uploads/2016/03/Plan_salud_2016.pdf 

 

http://www.recoleta.cl/wp-content/themes/theme1411/images/plan_salud_2018.pdf
http://www.recoleta.cl/wp-content/uploads/2016/03/Plan_salud_2016.pdf

